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Hofmann Personal es uno de los principales proveedores de servicios de personal "Made in Germany". Con filiales 

en otros seis países europeos y en EE.UU., la empresa emplea a casi 16.000 personas.  

Apoya a empresas de todos los sectores en todos los aspectos de la contratación y el desarrollo de personal. Esto 

incluye los ámbitos tradicionales del empleo temporal y la contratación, así como servicios altamente 

individualizados como la contratación especializada, la consultoría y la gestión in situ.  

Gracias al asesoramiento individual y a la planificación personal de la carrera, Hofmann Personal ayuda a los 

candidatos a encontrar el trabajo en el que se sientan cómodos y puedan aprovechar al máximo sus capacidades.  

 

Technical Manager Digital Computer  

¿Tienes experiencia en el desarrollo de dispositivos y plataformas informáticas.? ¿Estás 

familiarizado/a con la gestión de proyectos? 

¡Te estamos buscando! - Inmediatamente, a tiempo completo para una conocida, internacional e 

innovadora empresa de la industria aeroespacial en la zona de Ulm, Alemania. 

Funciones: 

• Gestión de proyectos de desarrollo en el ámbito de los subsistemas digitales 

• Coordinación y gestión de subcontratistas 

• Creación de requisitos técnicos en diálogo con las partes interesadas 

• Desarrollo y definición de arquitecturas de dispositivos en estrecha coordinación con los 

equipos de hardware, software y FPGA 

• Planificación y participación en el desarrollo, la integración y la cualificación de actividades  

• Supervisión de la producción de prototipos y en serie 

• Participación activa en el desarrollo estratégico de la división de Ingeniería Informática de 

Sensores 

Requisitos: 

• Estudios en informática, ingeniería de comunicaciones, eléctrica o una formación comparable 

• Previa experiencia en el diseño, desarrollo, integración y cualificación de dispositivos digitales 

• Experiencia en la gestión técnica de proyectos de desarrollo 

• Buenos conocimientos de hardware y software integrados 

• Se valorará positivamente el conocimiento de normas y procedimientos medioambientales  

• Forma de trabajar estructurada, eficiente y responsable 

• Pensamiento analítico y capacidad de resolución de problemas 

• Inglés fluido y se valorará el conocimiento del alemán 
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Beneficios: 

• Restaurante de empresa, bar cafetería y tienda de aperitivos 

• Amplia oferta de programas de salud y grupos deportivos 

• Atractiva remuneración (escala salarial de la industria metalúrgica y eléctrica) 

• Plan de pensiones de empresa y mucho más 

• Modelos de horario flexible (trabajo móvil, horario flexible y modelos a tiempo parcial, años 

sabáticos, etc.) 

• Oportunidades individuales de desarrollo y formación 

Ofrecemos: 

• Contrato indefinido directamente con nuestro cliente 

• Apoyo y asesoramiento en todo el proceso de selección y contratación 

• Ayuda en la búsqueda de vivienda y en los trámites burocráticos para poder trabajar en 

Alemania 

• Curso exprés de alemán  

 

¡Estamos deseando conocerte! No dudes en inscribirte o enviar tu CV actualizado directamente a 

laura.martinez@hofmann.info 
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